
 

 

 

MỤC TIÊU CHẤT LƯỢNG NĂM 2022 

Tập thể lãnh đạo, cán bộ, công chức, người lao động UBND xã Thạch Lỗi phấn đấu thực hiện các 
mục tiêu:  

1. Tổ chức tuyên truyền, quán triệt 100% cán bộ, công chức, người lao động các nội dung cần tuân thủ và 
thực hiện “Năm Kỷ cương, liêm chính, hành động, sáng tạo, hiệu quả” đảm bảo thông hiểu và không có bất cứ 
trường hợp nào vi phạm.    

2. Giải quyết thủ tục hành chính cho tất cả các lĩnh vực đảm bảo 0% trễ hẹn theo quy định. 

3. Tập trung nâng cao nhận thức đội ngũ cán bộ, công chức hiểu dân, có trách nhiệm với nhân dân; phấn 
đấu đánh giá cán bộ, công chức cuối năm 100% hoàn thành nhiệm vụ, trong đó ít nhất 25% xếp loại xuất sắc; 
60% cán bộ, công chức được bồi dưỡng thường xuyên về chuyên môn, nghiệp vụ.  

4. Tuân thủ đúng quy định của Nhà nước, tăng cường phối hợp trong xử lý công việc; đảm bảo 100% kiểm 
soát tài liệu và hồ sơ; thực hiện đúng các quy chế, quy trình, hướng dẫn, biểu mẫu; áp dụng cơ chế “Một cửa liên 
thông” trong giải quyết công việc./. 

                                                               CHỦ TỊCH  

 
                                                  Nguyễn Mạnh Dũng  

                                                                                    

 
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ THẠCH LỖI 
 

 

 
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
    

            Thạch Lỗi, ngày 25 tháng 3  năm 2022 



 

 

 


